R, AR BAND CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU
co N SA m w OESTE - CONSAMU

CNPJ: 17.420.047/0001-07

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATA(;AO TEMPORARIA DE MOTORISTA ,
SOCORRISTA E TECNICO EM ENFERMAGEM PARA O CONSORCIO INTERMUNICIPAL SAMU OESTE / CONSAMU
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2016
Edital N° 034/2016

O Presidente do Consércio Intermunicipal SAMU Oeste — CONSAMU, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe
sdo conferidas pelo Estatuto Social do CONSAMU, TORNA PUBLICO:

1. A convocacgdo dos candidatos relacionados, aprovados no Processo Seletivo Simplificado n® 002/2016 do
CONSAMU, homologado pelo Edital n® 008/2016, nos termos deste edital.

2. Os candidatos a seguir relacionados deverdo comparecer no CONSAMU, no periodo de 13/06/2016 a
17/06/2016, das 8h30min as 11h30min e das 14h00min &s 17h, na Rua Cristévao Colombo, 900 — Bairro Pioneiros Catarinense /
Cascavel — PR, para entrega dos documentos que comprovem os pré-requisitos previstos no Edital n® 002/2016 e agendamento de
exame admissional:

TECNICO EM ENFERMAGEM/CORBELIA
Classif. Insc. Nome
59 12 Kelly Cristina Teixeira
3. O Exame Médico pré-admissional e exames complementares sdo partes integrantes do processo seletivo
simplificado de carater eliminatério, tendo a finalidade de verificar as condigdes fisicas e mentais necesséarias ao desempenho das
fungbes no emprego postulado, sendo eliminado do processo seletivo simplificado o candidato que ndo comparecer no dia, horario
e local determinado para a realizacéo da entrevista, teste e exame.

4. Serd considerado inapto nessa etapa o candidato que ndo atenderem aos requisitos de aferigéo
estabelecidos para cada teste ou que apresentem caracteristicas, quer estruturais, quer situacionais, que denotem
comprometimento nas esferas psiquicas ou neurolégicas e/ou que tiverem condigdo de saude incompativel com o emprego,
devidamente atestado pelo médico do trabalho designado pelo CONSAMU.

5. E condigéo para admissédo no CONSAMU a apresentacéo de todos os documentos exigidos por este Edital,
no periodo de 13/06/2016 a 17/06/2016, das 8h30min as 11h30min e das 14h00min as 17h, bem como a realizacdo do exame
médico pré-admissional e exames complementares.

6. O candidato devera apresentar-se portando os seguintes documentos:

- Original e cépia: a) da Certiddo de Nascimento ou Casamento; b) do RG (ldentidade); c) do CPF e do Titulo Eleitoral;

- Comprovante de estar quite e liberado do servigo militar, para os candidatos do sexo masculino;

- Original e cépia do comprovante de votag&o referente a Ultima eleicéo;-

- Carteira de Trabalho;

- Original e cépia do PIS/PASEP (frente e verso);

- Original e cépia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos (quando couber);

- Original e cépia do Comprovante de Escolaridade (exigida para o cargo);

- Original e cépia da Cédula de Identidade Profissional (quando couber);

- Original e cépia do Comprovante do Pagamento da Anuidade do Conselho Profissional (quando couber);

- Declaracdo firmada pelo candidato da né&o existéncia de acumulo de cargos ou empregos, bem como da ndo percepgdo de beneficio
proveniente de regime proprio de previdéncia social ou do regime geral de previdéncia social relativo a emprego publico (Art. 37, § 10 da
CF), excetuadas as hipéteses previstas no art. 37, inciso XVI e XVII, da Constituicdo Federal quando devera ser indicada a carga horaria
semanal, a compatibilidade de horérios e a atencéo aos limites remuneratérios estipulados pelo inciso Xl do Art. 37 da CF;

- Declaragéo de bens; :

- Original e cépia: do Comprovante de Residéncia; - Original e cépia da Carteira de Vacinagéo; - Original e cépia do Cartdo SUS;

- 1 Foto 3 x 4 recente;

- Certidoes Negativas de Antecedentes Criminais da Justica Estadual, da Comarca onde residir, emitidas ha no maximo 90 (noventa) dias
da data da posse, sendo das: Varas Criminais ou Cartdrio Distribuidor;

- Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal, da Regido onde residir, emitida ha no maximo 90 (noventa) dias da data
da posse.

OBS. O Setor de Recursos Humanos do CONSAMU podera disponibilizar aos interessados formulario de declaragido de ndo acimulo de
cargos ou empregos e formulario de declaracdo de bens.

7. O nédo cumprimento dos prazos estabelecidos neste Edital implica na perda dos direitos advindos do
Processo Seletivo, nos termos da Lei. Publique-se. Cascavel, Estado do Parana, em 09 de junho de 2016.
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